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Miten Rovaniemella vastataan
syrjaytymisen haasteeseen

1. vastataan suhteellisen hyvin .. |
Resurssit : Sosiaalityontekijoilla on koulutus etc
Moniammatillisesti, prosesseja rakentaen

Elamankaari —ajattelulla, mm
— Perhepalvelukeskus
— Tulossa nuorisokeskus



Kaupunkistrategiassa

Strategiset karjet:

Nuorten syrjaytymisen ehkaiseminenja
nuorisotyottomyyden vahentaminen eri toimijoiden
valisena yhteistyona

Lasten ja nuorten palvelujen yhteen kokoaminen ja niiden
valkuttavuuden kehittaminen (mm. kaupungin ja
jarjestojen yhteinen nuorisokeskus)

TyoOikaiset
Kansantautien ehkaisy, seulonta ja hoito
Erityisrynmien palvelukokonaisuuden kehittaminen

Pitkaaikaistyottomyyden vahentaminen eri toimijoiden
valisena yhteistyona.



Kaupunkistrategiassa..jatkuu

Ennaltaehkaisevien toimintamuotojen, kuten
Ikathmisten liikkunta- ja kulttuuriharrastusten,
lisaaminen

Muistisairauksien hoito

Kuntoutuksen muotojen kehittaminen

lkalhmisten hoivan ja hoidon yhdistaminen
lahelle palveluja ja asumista arvioitujen
palvelutarpeiden mukaisesti



Muita ajatuksia

« Rakenteellinen sosiaalityon kehittaminen

o Kumppanuus eri ammattilaisten kesken, jarjestojen,
yritysten = monituottajuus lahtokohtajna
e Vastuun jakaminen
— Kohti normaalia — yhteis6jen vastuu
— Osallisuuden vahvistaminen
— Erilaiset asiakasryhmat
— Vastuutetetaanko asiakkaat riittavasti?
— Prosessimainen , ylisektoraalinen tydskentely



Soslaalityon sisalto

 Sosiaalityo ulottuu kaikkeen
hyvinvointityohon
— Holistisuuden tavoittelua
— Harrastukset: yksi harrastus asiakastavoitteena
— Tasavertainen keskustelu voimaannuttaa

— Yhdessa tuumaamisen kulttuurin edistaminen >
jatkuva oppinen



Nuorten palvelujen kehittdmistd monialaisessa yhteistyssa Rovaniemella/
Markus Hemmila 4.10.2012



Esiselvitys nuorten palvelujen kehittamisesta

Rovaniemen kaupungin hallinnoima, Lapin liiton rahoittama
hanke, 1.5.-31.12.2012

tavoitteena verkoston luominen ja mahdollisuuksien
kartoittaminen nuorten palvelujen kehittamiseksi
monialaisessa yhteistydssa

ja nuorisokeskuksen perustamiseksi Rovaniemelle
osallistavassa prosessissa mukana noin 50 tahoa, noin 200
toimijaa

Rovaniemen kaupunki (sosiaali-, terveys-, nuoriso-, likkunta-,
kulttuuri- ja koulutoimi), 2. asteen oppllaltokset Jarjestot te-

toimisto, seurakunnat, hankkeet, yritykset, poliisi, nuoret ja
nuorten vanhemmat

Tulos: 4 erilaista nuorisokeskusmallia paatoksentekoon,
hankehakemus jatkotydskentelyyn, esiselvitysraportti



Mita jo tiedetaan?

Nykyiset toimintamallit eivat enaa
rita.
Tarvitaan palvelujen kehittamista
monialaisessa yhteistyossa.



Mita tietoa tarvitaan?

Miten nuorille palveluja jarjestavat tahot
asennoituvat yhteistyohon?

Mika on nuorten palvelujen nykytilanne
Rovaniemella? Mita tarjotaan? Mita puuttuu?
Miten ne vastaavat nuorten tarpeisiin?
(vuotokohdat)

Miten nuorten palveluja tulisi yhteistyossa
kehittaa, jotta nuorten hyvinvointi kasvaisi
parhaalla mahdollisella tavalla? (ideointia)

Nuorten nakokulma, organisaatioiden ja
toimijoiden nakokulma, hallinto ja tekijataso




Erilaisia aineistoja

Kehittamistyopajat, joissa laaja osallistujapohja; noin 50 eri
tahoa, mukana myds nuoria

Jarjestoseminaari; mukana kaupungin ja jarjestojen
nuorisotoimijoita ja nuoria

Nuorten kehittamistyOpajat nuorten ja paattajien
keskustelupaiva, kuntouttavassa tyotoiminnassa oleva nuorten
miesten ryhma, nuorisohallituksen ja kaupunginhallituksen
IdeatyOpaja

Nuorisotilavierailut; ohjaajien haastattelu, nuorten aineisto
Kokoukset, vierailut, tapaamiset, keskustelut

Nuorten haastattelut; etsivan nuorisotyon asiakkaat,
kuntouttavassa tyotoiminnassa olevat nuoret,
maahanmuuttajataustaiset nuoret

Muut aineistot; Nuorten Lappi Il -aineisto, NUPO -aineisto



Mitd voin antaa yhteisty6lle? Mité odotan yhteisty6lta? Mita pelkdan/eparoin
yhteistydssa? (tyopajat 13.-14.6.2012)



M Kalle 14 vuotias 14 —vuotiaan Kallen aiti kuoli tapaturmaisesti ja

Kalle muutti puoli vuotta sitten isdnsa kanssa
Keminmaasta Rovaniemelle.

Han aloitti koulun Napapiirin yldasteella joulun jélkeen
ja sai pari kaveriakin, joiden kanssa viettda

aikaa valitunneilla.

Vapaa-aikana Kalle tuntee itsensa yksindiseksi,

silld hanelld ei ole oikein harrastuksia eika kavereitakaan.
Isan kanssa han kady kesaisin kalassa ja talvella joskus
luistelemassa, mutta muutoin aika kuluu

lahinna tietokoneen ja television daressa.

Isd on |6ytanyt uuden naisystavan eikd hanella

ole juurikaan enaa aikaa Kallelle.

Kalle haluaisi pelata futista ja jadpalloa, mutta hanella on
huonoja kokemuksia joukkueessa pelaamisesta.
Keminmaassa han harrasti pienempana kumpaakin,
mutta heikkona pelaajana joutui istumaan usein
vaihtopenkilld eika pelikavereiden kohtelu

ollut aina mukavaa.

Kalle haaveilee, etta voisi pelailla pari kertaa

viikossa mukavassa porukassa ilman totista kilpailemista.

Vapaata ideointia pienryhmissa; ei toimija- vaan nuorilahtdisesti.



Tuloksena rohkeuden ilmalaiva...

ja muita téhtiajatuksia.



Pirkko Salon (julkaisu tulossa 2012) laatiman lasten ja nuorten
hyvinvointi —kaavion pohjalta. (tyOpaja 24.9.2012)









|deointiprosessi jatkuu.... (tyGpaja 24.9.2012)















ROVANIEMEN NUORISOKESKUS (idea 4.10.2012)

A ALUEELLISET MONITOIMIJAISET YKSIKOT /\
(koulujen ja nuorisotilojen ympérille rakentuvat)

N
/HYVINVOINTI-YKSIKK(") Y v \

VOIMAUTUMIS-YKSIKKO

*yksilotydhon keskittyva sryhmatyohon keskittyva

eehkéiseva + korjaava *hyvinvointia edistava + ehkéaiseva + korjaava
ekaikille nuorille ja suunnattuja yleisia ematalan kynnyksen harrasteita, tiloja tekemiselle
terveyspalveluja ja erityspalveluja * monitoimijainen

* monitoimijainen <::>

\ YHTEINEN KOHTAAMISEN TILA /

sjulkinen ja avoin aulatila, kaikkien nuorten ja nuorten parissa
toimivien kohtaamispaikka

ematalan kynnyksen neuvonta, palveluohjaus, vertaistoiminta
eaktiivikahvila, jossa nuoret toimijoina

* monitoimijainen

VERKOSTO- JA KOULUTUSFOORUMI
enuorten parissa toimiville A

N -/

VIRTUAALI—NUORISOKESKUS\/




