
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOPIMUS SOCIOPOLIS – YHTEISTYÖRAKENTEESTA OSANA LAPIN KORKEAKOULUKONSERNIA 
 
 
 
 
 
 
 

SOPIMUSOSAPUOLET 

1. Lapin ammattikorkeakoulu  

osoite: Jokiväylä 11 9600 Rovaniemi 
 

2.   Lapin yliopisto 
 

osoite: PL 122, 96101 Rovaniemi 
 
 
 

YHTEYSHENKILÖT 
 
 
 

Sopimusosapuolet nimeävät sopimuksen toteuttamisen yhteyshenkilöiksi Lapin  ammattikorkeakoulusta 
Leena Leväsvirran ja Lapin yliopiston yhteiskuntatieteiden tiedekunnan sosiaalityön oppiainepoolista 
professori Anneli Pohjolan. 

 

 
Osapuolten on ilmoitettava toisilleen yhteyshenkilöiden mahdollisesta muuttumisesta. 

 
 
 

YHTEISTYÖN KOHDE JA TAVOITE 
 

Yhteistyöllä selkiytetään osapuolten yhteisiä toiminnallisia profiileja, vahvistetaan alan koulutuksen, sovel- 
tavan tutkimuksen sekä kehittämis- ja palvelutoiminnan kokonaisuutta ja vaikuttavuutta Pohjois-Suomessa 
ja Barentsin alueella sekä lisätään alan vetovoimaa. 

 
Tavoitteena on myös toteuttaa yhteistä opiskelijamarkkinointia, lisätä koulutuksen kansainvälisyyttä ja 
vahvistaa hanketoiminnan vaikuttavuutta. 

 
Tätä tarkoitusta varten perustetaan Lapin korkeakoulukonserniin sisältyvä SOCIOPOLIS –yhteistyörakenne, 
joka kattaa vuosittain yhteiseksi arvioidut toiminnat, jotka sisältyvät Lapin yliopiston yhteiskuntatieteiden 
tiedekunnan sosiaalityön oppiainepooliin ja Lapin ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan sosiaalialan 
koulutuksen toimintakokonaisuuteen. 



SOCIOPOLIS –yhteistyörakenne on osapuolten yhteisistä toiminnoista muodostuva verkostomainen yhteis- 
työrakenne. 

 
Yhteistyön toiminnalliset kärjet nimetään käytännön yhteistyön edetessä. Yhteistyön toiminnallinen sisältö 
vahvistetaan vuosittain tulossopimusprosessin yhteydessä. 

 
Yhteistyöosapuolet vastaavat yhteistyörakenteesta huolimatta omasta koulutustehtävästään ja muista 
velvoitteistaan yliopiston ja ammattikorkeakoulun työnjaon mukaisesti ja suhteessa Lapin yliopiston yhteis- 
kuntatieteiden tiedekuntaan sekä Lapin ammattikorkeakoulun hyvinvointipalvelujen osaamisalaan. 

 
Kumpikin sopimuskumppani toimii muussa kuin yhteisessä toiminnassa osapuolten sisäisten tulossopimus- 
ten ja muiden omien sitoumustensa puitteissa. Osapuolet käynnistävät yhteisiä hankkeita, joiden taloudel- 
lisista vastuista sovitaan erikseen osapuolten kesken. 

 
YHTEISTYÖALUEITA 

 
Yhteistyöalueita ovat mm. 

 
- yhteisen opiskelijamarkkinoinnin kehittäminen 

 
- joustavien ja houkuttelevien opintopolkujen rakentaminen kansallisesti ja kansainvälisesti 

 
- avoimen korkeakouluopetuksen hyödyntäminen yhteisessä toiminnassa 

 
- opetus-, soveltava tutkimus- ja kehitysresurssin käytön suunnittelu yhteistyötoimintoihin 

 
- yhdessä sovittavien toiminnallisten kärkien kehittäminen 

 
- tutkimus- ja kehittämishankeyhteistyön vahvistaminen 

 
 
 
 

YHTEISTYÖHÖN LIITTYVÄ HALLINTO 
 

Yhteistyötä johtaa Sociopolis -johtoryhmä, jossa ovat edustettuina Lapin ammattikorkeakoulun sosiaalialan 
koulutus, Lapin ammattikorkeakoulun hyvinvointipalvelujen osaamisala, Lapin yliopiston yhteiskun- 
tatieteiden tiedekunta, Lapin yliopiston yhteiskuntatieteiden tiedekunnan sosiaalityön oppiainepooli sekä 
Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus. Ryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. 

 
Johtoryhmän tehtävät: 

 
- johtaa ja kehittää SOCIOPOLIKSEN yhteisiä toimintasisältöjä ja määrittää yhteistyön strategiset kär- 

jet 
 

- laatii vuosittain SOCIOPOLIS- yhteistyörakennetta koskevan toimintasuunnitelman, joka kattaa myös 
opetus-, tutkimus- ja kehitysresurssin käytön yhteisissä toiminnoissa ja tekee tulossopimusesityksen 
yhteiskuntatieteiden tiedekunnalle ja ammattikorkeakoulun rehtorille. 

 
- vastaa toimintasuunnitelman toteutuksesta 

 
- tekee esityksen henkilöstövoimavaran joustavasta käytöstä yliopiston ja ammattikorkeakoulun vä- 

lillä. 



- raportoi korkeakoulukonsernille vuosittain yhteistyön tuloksista osana toimintakertomusraportoin- 
tia 

 
- huolehtii yhteistyörakenteen sisäisestä ja ulkoisesta tiedottamisesta 

 
 
 
 

TULOSSOPIMUSMENETTELY 
 

SOCIOPOLIS -yhteistyörakennetta koskeva tulossopimus tavoitteineen ja mahdollisine yhteiskäyttöisine re- 
sursseineen sovitaan vuosittain tulossopimusneuvotteluissa Lapin yliopiston rehtorin, Lapin ammat- 
tikorkeakoulun rehtorin, Lapin yliopiston yhteiskuntatieteiden tiedekunnan dekaanin, sosiaalityön op- 
piainepoolin, Lapin ammattikorkeakoulun hyvinvointipalvelujen osaamisalan johtajan sekä Pohjois-Suomen 
sosiaalialan osaamiskeskuksen välillä. 

 
Niiltä osin kuin neuvotteluissa sovitaan Lapin yliopiston yhteiskuntatieteiden tiedekunnan sosiaalityön op- 
piainepooliin liittyvistä tavoitteista ja resursseista muodostavat nämä osat osan yhteiskuntatieteiden tiede- 
kunnan tulossopimusta, jonka käsittelyssä noudatetaan, mitä Lapin yliopiston hallintojohtosäännössä on 
tulossopimuksen käsittelystä määrätty. 

 

 
 
 

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA TARKISTAMINEN 
 

Sopimus yhteistyörakenteesta on voimassa toistaiseksi. Sopimus on osapuolten irtisanottavissa 
lukuvuosittain kunkin vuoden kesäkuun loppuun mennessä. 

 
Rovaniemellä 

 
 
 
 
 
 

Martti Lampela Mauri Ylä-Kotola 
rehtori rehtori 

 
 
 
 
  Ari Konu           Markus Aarto 
  hallintojohtaja            hallinto- ja lakiasiainjohtaja 
 

 


