Pitkaaikaistyottomyyden vahentaminen Rovaniemella
ja Ranualla

Rovaseudun Monet -kuntakokeiluhanke hakee gradun tekijoita. Hanke on al-
kanut 2012 ja paattyy 31.12.2015.

Aineisto: Maarallista aineistoa on jo keratty ja saatavilla. Laadullista aineistoa
voi kerata myos

Aiheita voivat olla esimerkiksi:
+ Sosiaalitydn rooli tydhdnkuntoutuksen prosessissa
# Toiminnallinen ty®- ja toimintakykytutkimus palveluna
% Kuntoutussuunnitelma vai sosiaalinen kuntoutus vai lddkinnallinen kun-
toutus vai ammatillinen kuntoutus
# Piihde- ja mielenterveystydn rooli tydhdnkuntoutusprosessissa
% Avustavat tydtehtdvat, mita ovat ja kenen hyéty
# Pitkaaikaistyoton palvelujarjestelmien myllytyksessa
e tapausten kautta palvelujarjestelman kuvausta
e asiakkaiden kokemuksia
* Asiakkaat, jotka eivat halua palveluihin
+ Tydvoimanpalvelukeskuksen rooli kuntakokeiluhankkeessa

Asiasanat: Pitkaaikaistyottomyys, rakennety6ttomyys, osallisuus, palveluoh-
jausprosessi, asiakasyhteistyéryhma, kuntoutus

Yhteyshenkilo: Pirjo Lehtola, puh. 050-5626323
Yhteyshenkilon sahkopostiosoite: pirjo.lehtola[@]rovaniemi.fi
Paikkakunta: Rovaniemi

Ajankohta: 2013-2015. limoitus jatetty 7.8.2013, paivitetty 1.11.2013.



Monet palvelukokonaisuus

Koordinoiva palveluohjausprosessi Valitydmarkkinaprosessi
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Prosessivastuu
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Koordinoiva palveluohjaus
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Toiminnallinen tyékyvyn arviointi
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Tutkiva palveluchjaus
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Kuntoutusohjaus
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Ty6- ja toimintakykytutkimukset

Palvelut

* tyokokeilu

* palkkatuki

* tyévoimapoliittinen koulutus

* omaehtoinen koulutus tyottomyysturvalla
* siirtdminen (edelleensijoitus)

* kuntalisa

* pppisopimus




