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SOSIAALIALAN PERUS- JA ERITYISOSAAMISEN KARTOITUS

VASTAUSOHIJE: Vastaa monivalintakysymyksiin rastittamalla kultakin riviltd nakemystasi parhaiten
kuvaava vaihtoehto tai kirjoittamalla vastaus sille varattuun tilaan.

| TAUSTATIEDOT

1. Minkd kunnan alueella tyéskentelet? Voit valita useita vaihtoehtoja tai koko Lapin.

L] Enontekid L] Inari L] Kemi L] Kemijarvi [] Keminmaa
L] Kittila L] Kolari ] Muonio [] Pelkosenniemi L[] Pello
] Posio [J Ranua [J Rovaniemi [] salla [J Savukoski
] Simo [J Sodankyl ] Tervola O Tornio [ Utsjoki
O Ylitornio ] Koko Lappi
] Muu, mika?
2. Sukupuolesi [ nainen L] mies
3. Syntymavuotesi 19
4. Jos olet Iahella eldkeikda, montako tyovuotta arvioit Sinulla vield olevan jaljella? vuotta
5. Milld kielilla tyéskentelet? ] suomi O ruotsi [] saame
[ norja L] englanti [ vensjs

6. Mité tutkintoja olet suorittanut?
Merkitse kaikki suorittamasi tutkinnot ja kirjoita tarkemmat tiedot
(suuntautumisvaihtoehto/pddaine) sekd valmistumisvuosi niille varattuihin kohtiin.

Tutkinto Mika tutkinto/suuntautumisvaihtoehto/péaaaine? Valmistumis-
Vuosi

Ammatillinen toisen asteen tutkinto

Ammatillinen opistotason tutkinto

Ammattikorkeakoulututkinto

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Yliopistollinen kandidaatin tutkinto

Yliopistollinen maisterin tutkinto

Yliopistollinen jatkotutkinto

Jokin muu tutkinto

Opintoni ovat kesken

Minulla ei ole tutkintoa

7. Mitd muita pitkdkestoisia (vah. 5 op/3 ov) ammatillisia lisa- tai tdydennyskoulutuksia olet
suorittanut valmistumisesi jalkeen? Luettele kaikki suorittamasi pitkdkestoiset koulutukset, esim.
erikoistumisopinnot, erikoistumiskoulutus, tdydennyskoulutus, johtamiskoulutukset, terapia- ja
tyonohjaajakoulutukset ja yliopistolliset arvosanat.




8. Mita menetelmakoulutuksia olet kdaynyt?

Alle on lueteltu esimerkkejé Lapissa toteutetuista koulutuksista. Kirjoita kohtaan Muita
menetelmdkoulutuksia sellaiset kdymdsi menetelmdkoulutukset, joita ei ole tdhdn listattu.

[ Aikalisd! Time Out! L1 ART

[] Dialogiset menetelmét, mitka?

[] Edunvalvonta L] Ikihyva -elamantapaohjaus
[ Lapset puheeksi -keskustelu [J Lapset puheeksi -neuvonpito
(] Liheisneuvonpito ] Mettaterapia

L] Motivoiva haastattelu (] Parisuhdeohjaus

(] Perheinterventio
L] Ryhméatydn menetelmat, mitk&?

] Vahvuutta vanhemmuuteen ] Voimauttava valokuva
] Muita menetelmakoulutuksia, mita?

9. Kerro kolme tarkeinta tydomenetelmas, joita kaytat tyossasi?

10. Mita tydmenetelmia haluaisit kehittaa tyossasi?

11. Haluaisitko oppia jonkin uuden menetelman tyohosi? Minka?

12. Mika on tdmanhetkinen tehtavanimikkeesi?
Mikdli Sinulla on useampi tehtdvdnimike, kirjoita ne kohtaan “Muu ammattinimike”.

[] Sosiaali- ja terveysalan johtaja [ Johtava sosiaalitydntekija

] Sosiaalijohtaja (] Sosiaalityéntekija

[ Sosiaalisihteeri/osastopaallikkd [ Asiantuntija/erityisasiantuntija
] Lastenvalvoja O Suunnittelija/koordinaattori
[] Sosiaaliohjaaja [] Ohjaaja, mika?

[J Sosiaalikasvattaja (] Terapeutti, mika?

L] Projektityontekija L] Tyéhdnvalmentaja

[J Koulukuraattori [J Perhetyontekija

L1 Kriisityontekija [1 Opettaja/lehtorl

[] Lastentarhanopettaja [ Pdihdetyontekija

O] Aluetyontekija [J Toiminnanjohtaja

[] Sosiaaliturvatyontekija [ Etuusk3sittelija

[0 Muu ammattinimike, mika?




13. Onko sinulla muodollinen kelpoisuus siihen tehtdvaan, jossa nykyisin tyoskentelet?

L kylla Lei [ en tied3

14. Milla sektorilla tyoskentelet?

L] Kunta
[J Kuntayhtyma

[ Valtio, tdismenna organisaatio
[J Yksityinen tyénantaja

L] Toimin yrittajana

[] Kolmas sektori (jarjesto, saatio, yhdistys)
O] Muu, mika?

15. Mika on nykyinen tyopaikkasi (esim. sosiaalitoimisto, sairaala)?

16. Kuinka kauan olet ollut nykyisessa tyotehtavassasi: % kk

17. Tydsuhteesi luonne

[ Toistaiseksi voimassa oleva ] Maaraaikainen

18. Mika on ensisijainen tyoskentelyalueesi?

Mikdli tyéskentelyalueesi on jokin muu kuin listattu tai tybdskentelet useammalla alueella, valitse
vaihtoehto Muu ja kirjoita tyéskentelyalueesi sille varattuun tilaan.

L1 Aikuissosiaality6 [ Hallinnollinen tyo

[ Kehitysvamma- ja vammaistyd [ Kotihoito ja kotipalvelu

[ Kriisity6 [ Kuntouttava tyétoiminta
] Kuntoutus [] Lapsi- ja perhety6

(] Lastensuojelu [J Maahanmuuttaja-/pakolaistyd
L] Mielenterveysty6 (] Nuorisoty6

[] Opiskelija- ja oppilashuoltotyé [ Pdihdetyo

[] Rikosseuraamustyo L] Suunnittelu- ja kehittdmistyd
[ Terveydenhuolto [J Toimeentuloturva

L] Vanhusty6 L] Yhdennetty tyd

] Muu, mika?

19. Millaista tyokokemusta Sinulla on muista sosiaalialan tehtavista ja kuinka pitkalta ajalta?




Il ASIAKASTYO- JA SOSIAALIALAN SISALLOLLINEN OSAAMINEN

20. Mita on se sosiaalialan perusosaaminen, joka erottaa sosiaalialan muista
ammattiryhmistd, kuten terveydenhuollon henkil6stosta?

21. Arvioi omaa osaamistasi seuraavien asioiden osalta valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava
vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista osaamisalueista, rastita myods “En tarvitse tata

osaamista nykyisessa tyossani”.

0saan en tarvitse tata
* asiakas = yksittainen henkild, | en osaa jonkin osaan osaamista
perhe, ryhma tai yhteiso lainkaan verran hyvin nykyisessa tydssani

Asiakkaan kokonaisvaltaisen
elamantilanteen arvioiminen

Asiakkaan osallisuuden
huomioiminen

Asiakastyon
vuorovaikutustaitojen
hallitseminen

Luottamuksellisen asiakassuhteen
luominen

Asiakastyon dokumentointi

Asiakastyon suunnitelmallinen
toteuttaminen

Asiakasprosessin arviointi

Asiakasprosessin paattaminen

Asiakasprosessin kokonaisuuden
hallinta

Sahkoisten palveluiden
hyodyntaminen

Moniammatillinen verkostoty®

Kulttuurisensitiivinen tyo

22. Millaisia vahvuuksia koet itselldsi olevan sosiaalialan tyontekijana?




23. Arvioi omaa osaamistasi seuraavien alueiden osalta valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava
vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista osaamisalueista, rastita myods “En tarvitse tata
osaamista nykyisessa tyossani”.

en tarvitse tata
en o0saa osaan jonkin osaamista
lainkaan verran osaan hyvin nykyisessa tydssani

Perhetyd

Lastensuojelu

Nuorisotyo

Opiskelija- ja oppilashuoltotyo

Mielenterveystyo

Kriisityo

Rikosseuraamusty®

Paihdetyo

Monikulttuurinen tyo

Saamelaiserityinen tyo

Kehitysvamma- ja vammaisty6

Vanhustyo

Terveyssosiaalityo

Rakenteellinen sosiaalityo

Jarjestotyo

Projektity®

Johtaminen

24. Millaista osaamista asiakastyossa ja sosiaalialalla mielestasi tarvitaan tulevaisuudessa?

25. Mita haluaisit nostaa esiin asiakas- ja sisdltbosaamisestasi sosiaalialalla?




Il PALVELUJARJESTELMA- JA YHTEISKUNTAOSAAMINEN

26. Arvioi omaa osaamistasi seuraavien asioiden osalta valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava
vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista osaamisalueista, rastita myos ”En tarvitse tata

osaamista nykyisessa tydssani”.

en osaa
lainkaan

osaan jonkin
verran

osaan hyvin

en tarvitse tata
osaamista
nykyisessa tyossani

Sosiaalipalvelujarjestelman
tunteminen

Sosiaaliturvaetuuksien
tunteminen

Sosiaalialan lainsaadannon
hallitseminen

Sosiaaliseen raportointiin liittyva
osaaminen

Terveydenhuollon
palvelujarjestelman tunteminen

Yksityisten sosiaalipalveluiden
tunteminen

Kolmannen sektorin toiminnan ja
palveluiden tunteminen

Omaa tyo6ta ohjaavien
taloudellisten reunaehtojen
ymmartaminen

Kunnalliseen/yhteiskunnalliseen
paatoksentekoon vaikuttaminen
sosiaalialan kysymyksissa

27. Mita haluaisit nostaa esiin palvelujarjestelma- ja yhteiskuntaosaamisestasi?

28. Millaista osaamista palvelujarjestelma- ja yhteiskuntaosaamisen alueella tarvitaan mielestasi

tulevaisuudessa?




IV ETIIKKA JA ARVOT SOSIAALIALALLA

29. Millaista eettistd osaamista tarvitset tyossasi?

30. Millaisia eettisid ongelmia ja arvoristiriitoja kohtaat omassa tyossasi?

V TUTKIMUS- JA KEHITTAMISOSAAMINEN

31. Arvioi omaa osaamistasi seuraavien asioiden osalta valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava
vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista osaamisalueista, rastita myods “En tarvitse tata

osaamista nykyisessa tydssani”.

en osaa
lainkaan

osaan jonkin
verran

osaan
hyvin

en tarvitse tata
osaamista nykyisessa
tydssani

Tiedon tuottaminen omasta
tyostani

Tutkimustiedon hyédyntaminen
omassa tydssani

Tilastotietojen haku, luku ja
tulkinta

Oman tyon vaikuttavuuden
arviointi

Oman tyon kehittdminen

32. Pystytko tutustumaan uuteen tutkimustietoon tydaikanasi?

[ en lainkaan

] jonkin verran

L hyvin

33. Pystytkd hyodyntamaan ajankohtaista tutkimustietoa tyodssasi?

[ en lainkaan

] jonkin verran

L hyvin

34. Mita haluaisit nostaa esiin tutkimus- ja kehittdamisosaamisestasi?

35. Millaista tutkimus- ja kehittdmisosaamista tyossasi tarvitaan tulevaisuudessa?




VI JOHTAMISOSAAMINEN

36. Arvioi omaa osaamistasi (vaikka et toimisikaan johtotehtavissd) seuraavien asioiden osalta
valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista
osaamisalueista, rastita myo6s "En tarvitse tata osaamista nykyisessa tyossani”.

en tarvitse tata
en osaa osaan jonkin 0saan osaamista
lainkaan verran hyvin nykyisessa tydssani

Omaa tyota ohjaavien
strategioiden tunteminen

Omaa tyota ohjaavien
strategioiden laadinta

Hyvan hallinnon
periaatteiden tunteminen

Paatoksenteko-osaaminen

Henkilostéjohtaminen

Osaamisen johtaminen

Muutosjohtaminen

Prosessijohtaminen

Tyon laadun arvioiminen

Taloussuunnittelu ja
budjetointi

Verkostojohtaminen

37. Mitéa haluat tuoda esiin johtamisosaamisesta oman tydsi nakokulmasta (vahvuudet ja haasteet)?




VIl TYOYHTEISOOSAAMINEN

38. Arvioi omaa osaamistasi seuraavien asioiden osalta valitsemalla parhaiten osaamistasi kuvaava
vaihtoehto. Mikali et tarvitse jotain luetelluista osaamisalueista, rastita myos “En tarvitse tata

osaamista nykyisessa tydssani”.

en osaa
lainkaan

osaan jonkin
verran

osaan hyvin

en tarvitse tata
osaamista
nykyisessa tyossani

Tieto- ja viestintatekniikan
hallitseminen

Oman tydn organisointi ja
koordinointi

Tyoyhteison jasenena
toimiminen

Omasta jaksamisesta ja
ty6hyvinvoinnista
huolehtiminen

Tyoeldman lainsdaddannon
tunteminen

39. Mita haluaisit tuoda esiin tyoyhteisbosaamisestasi?

VIll PERUS- JA ERITYISOSAAMINEN SOSIAALIALAN TYOSSA

40. Mitka ovat sellaisia sosiaalialan erityisosaamista vaativia tehtavia, jotka olisi hyva keskittaa

isommalle alueelle (esim. sote-alueet)?

41. Mita sosiaalialan tehtavia tulisi sdilyttaa peruskunnissa lahella asiakasta?

42. Mita sellaista erityisosaamista Sinulla on, mita voitaisiin tarvita isommalla alueella (esim. sote-

alue)?




43. Millaisena naet nykyisen tyotehtavasi tulevaisuuden?

10

44. Millaisessa tyotehtavassa arvelet olevasi vuonna 2019?

IX LOPUKSI

45. Mitd muuta haluat sanoa?

Kiitos ajatuksistasi ja vaivanndéstdsi!



